
İnsan ve Kültür
İnsanların yaşamlarını iyileştirmek ve uzatmak için tıbbı yeniden tasarlama amacımızı yerine getirmek için
çalışma şeklimizi, en iyi sonuçlara ulaşmamızı sağlayacak şekilde tasarladık. Kültürümüzü İlham veren,
Meraklı ve Yetkin şeklinde dönüştürerek inovasyonu ve performansı artırabileceğimize ve çalışanlarımızın iş
deneyimini geliştirebileceğimize inanıyoruz.

İlham veren

Tıbbı yeniden tasarlama amacımızla çalışanlarımızın anlam ve tatmin arzusuna cevap vererek onları her gün
ellerinden gelenin en iyisini yapmaları için teşvik ediyoruz.
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Meraklı

Sürekli öğrenme arzusu olan meraklı bireyler, yenilikçi ilaçların ve sağlık çözümlerinin geliştirilmesininde rol
oynar. Merakın keşfi yönlendirdiğine, yeniliğe güç verdiğine inanıyoruz. Bu merakı beslemek için en iyi
öğrenme ve gelişme fırsatlarını sunmayı amaçlıyoruz.

Yetkin

Çalışanlarımız, çalışma ortamlarını şekillendirme ve fikirlerini takip etme konusunda yetkilendirildiklerinde daha
yaratıcı ve daha üretken oluyorlar. Novartis'in tüm alanlarında öğrenmeyi ve gelişimi demokratikleştirerek,
kendi gelişimlerini sahiplenmeleri için fırsatlar yaratıyoruz.
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Dürüst

Tüm çalışmalarımızda doğru kararlar vermeyi ve her zaman şeffaf olmayı önceliklendiriyoruz. Süreçlerimize
yönelik tüm detaylarda en doğru ve etik sonuca ulaşmak sorgulayan bir yaklaşımı benimsiyoruz.

Çalışanlarımız bizim en büyük değerimizdir
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